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TMpeacenareas NPodhcor3HOro KOMUTETA JWpEeKTOP MYHHIHNAILHOTO GI0IUKETHOTO YUPesKICHAS
MYHHIHNAIBHOTO GI0IKETHOr0 Y4peAIeHUst JIOTOTHHTEIBHOFO 06 Pa30BaHMHsI

JI0N0HNTEIbHOr0 06pasosanus «LlenTp nerckoro «LIeHTp AETCKOro TBOPYECTBA»

TBOPYECTBA» F;aﬁoponmﬂ)ro paiiona Bearopoackoii o6nacti
[paiisoponckoro paiiona )/ JM. TpyHos:

Bearopoackoii obaactit enanfidnencosera N7 or 30 »0k20 (/1

A.C. T'puneHko

Ionosxenne
0 KOHGIHKTHOI (ane/ISIHHONHOH) KOMHCCHH
MYHHIHIAJILHOTO OIOIZKETHOTO yYpeKIeHHs 10N0THHTEeIbHOro 00pa3oBaHust
«lleHTp AeTCKOro TBOPYeCcTBa»
T'paiiBoponckoro paiiona Bearopoackoii odnacta
0 BONPOCaM pa3pelieHHsl CIIOPOB NPH NPOBe/IeHHH CMOTPOB, KOHKYPCOB, OJIHMITHA/L

1. O6mue noJoxenust

KonduukrHas (aneyAlMOHHAs) KOMHCCHS CO3/IaeTCs Ha ONPEENeHHBIA CPOK st
pelieHrs] CIIOPHBIX BOIPOCOB, OTHOCALIMXCA K paboTe C OJApEeHHBIMH JIeThMH IPH
NPOBEJICHHH KOHKYPCOB, CMOTPOB, OJMMIIMAJ IO IIOBOAY 3aHMMAaeMBIX HMH MeCT.
KondnukTHas KOMHCCHs Ha3HAYAeTCs PUKA30M aAMUHUCTparuy LleHTpa s paccMoTperus
KOH(IMKTHBIX CHTyallMii MeXly Y4YacTHHKaMd 00pa3’oBaTeNBbHOrO IIpoliecca Ha IepHo.
NPOBEJIEHUsS CMOTPOB, KOHKYPCOB, ONMMITMAJ; YMCIO UIEHOB KOMHCCHH IO K&XIOMY
MEPOIPHUATHIO COCTABIACT HE MEHEE TPEX YCJIOBEK. HpencenaTeneM KOMUCCHM Ha3HAYaCTCst
qupexrop LIIT. JIns yaactust B KOHQIMKTHOH —KOMMCCHM — MPHIVIALIAIOTCS — TEJarory,
MMEIOIIKE BBICIIYIO KAaTErOPHFO [0 HTOraM aTTeCTallyd U aBTOPHTET CPeJIU KOILIET ITo pafoTe.

KonpnuxtHas KoMHCCHA B CBOeH JEATENBHOCTH DPYKOBOACTBYETCS 3aKOHOM
Poccuiickoit  Denepatmn  «O6  06pasoBaHMM», YCTaBOM ¥ JIOKAIbHBIMH ~aKTaMu
00pa3zoBaTeLHOTO YUPEKICHHUSI.

2. 3apaun u pyHKIHE KOH(IMKTHON KOMHCCHH

OcHoBHoOl 3anayedl KOH(IMKTHOM KOMMCCHM SBISCTCS PaspelleHHe KOH(IMKTHOM
CHTYallul MEXJly yJacTHHKaMH OOpa30BATeNBHOrO Mpolecca IyTeM JO0Ka3aTelbHOro
Pa3bACHEHHs, NPHHATHS ONTHMATBLHOrO BapHaHTa PELISHHS B KaKIOM KOHKPETHOM Cllyyae.
KoH}muKkTHasT KOMHCCHMSl TNPUHMMAaeT K  DAacCMOTPEHHMIO B IIHCBMEHHOM  BHIE
3asiBlieHde  (are/USLMIO) YYacTHMKA MepONpHATHS, €ro POAMTENs, YYUTels, HpH BO3-
HUKHOBEHHH HECOIJIacHs C PEIlIeHHEM WIEHOB JKIOPU IIPHU MOBEJEHHH UTOTOB KOHKYPCOB,
CMOTPOB, OJIAMITHAL.

KondukrHas KOMUCCHS paccMaTpyBaeT:
- OOBEKTMBHOCTh OLEHKM 3HaHMii OOydaloluxcsi TP HPOBEICHHH KOHKYPCOB,
CMOTpOB, OJIEMIIHA]L.

JU1s1 OIrOTOBKYM MPOEKTA PElIeHUs KOMUCCHS MCIIONB3yeT Pa3iudHble HOPMaTHBHBIE
IIPABOBBIE JIOKyMEHTEI, HH(OPMAIIMOHHYIO i CIPABOYHYIO JIATEPATYPY, OOpalaeTcs Kk
CIIELMANIMCTaM, B KOMIETEHIIMIO KOTOPBIX BXOIHUT PACCMaTPUBAEMBIN BOIIPOC.

3. Koudmukrnasi KoMHcCHsI HMeeT IpaBo:
- IPUHSATD PEIIEHUE 110 KaXKI0My CIIOPHOMY BOIIPOCY, OTHOCSINEMYCS K ee KOMITETEHIIUH;
- PEKOMEHJI0BaTh, IPUOCTAHABIMBATE MJIM OTMEHSAThH PaHee IPHHATOE PElIeHUE JKIOpU Ha




основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон.
4.
Члены конфликтной комиссии обязаны:
- присутствовать на всех заседаниях комиссии;
- принимать активное участие в рассмотрении данных заявлений в письменной форме;

- принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии);

- принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;

- давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.

5.
Организация деятельности конфликтной комиссии

Заседания конфликтной комиссии оформляются протоколом.
Утверждение членов комиссии и назначение ее Председателя оформляется
приказом по учреждению. Протоколы заседаний конфликтной комиссии сдаются вместе с документами смотров, конкурсов и олимпиад и подлежат хранению в течение пяти лет.
